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REGLAMENTO OPERATIVO SOBRE LA IMPLEMENTACION
DE LA PRACTICA SUPERVISADA (PS) CORRESPONDIENTE AL
PLAN DE ESTUDIOS DE INGENIERIA EN SISTEMAS DE
INFORMACION de la FRCU-UTN.

Este Reglamento es un complemento de la Resolucion Nro. 082/2003 del Consejo Académico,
con su Anexo I - CONVENIO GENERAL DE PRACTICA SUPERVISADA y Anexo II -
ACUERDO INDIVIDUAL DE PRACTICA SUPERVISADA.

Fundamentacién

La Préctica Supervisada (PS), le permite a los alumnos de la carrera de Ingenieria en Sistemas de
Informacién, completar e intensificar su formacion y lograr una mejor capacitacion para responder a
las necesidades de su futura insercion profesional en sectores productivos y/o de servicios, o bien en
proyectos concretos desarrollados por la Institucidon para estos sectores o en cooperacion con ellos.
La Practica Supervisada permite intensificar la formacion practica, desarrollar la formacion
cientifico-técnica adecuada a las necesidades de un medio que esta en continua evolucion, evitar la
disociacion entre la formacion del estudiante y el ejercicio profesional, desarrollar el espiritu critico,
independiente, de sintesis y de concreciones y promover el trabajo activo y creativo en equipo, con
sus metodologias de accidn y técnicas de comunicacion.

Objetivos

* Lograr una mayor aproximacion entre los contenidos de formacion propuesto por la
Facultad y las necesidades reales del medio en donde desarrollard su profesion.

* Permitirles a los estudiantes observar la importancia de la aplicacion de una
metodologia de andlisis, investigacion, desarrollo y control, en el medio donde
ejercerd su profesion y confrontarla con la aplicacion del conocimiento especifico.

* Lograr que el estudiante se comprometa con las responsabilidades reales y cotidianas
que el medio empresarial le exige.

* Contribuir a que el alumno identifique las areas de trabajo de su mayor interés en
vista a su futura insercion laboral.

* Crear vinculos de cooperacion entre la Facultad y las empresas, a fin de que éstas
participen en la formacion de profesionales idoneos.

Caracteristicas

La Practica Supervisada, como trabajo de aplicacion de conocimientos adquiridos, es toda labor
creadora y sistematica que el estudiante realice dentro de una Organizacion Publica o Privada,
debidamente supervisada por docentes del cuerpo académico de la Universidad Tecnologica
Nacional u otra Universidad reconocida.

La PS debe realizarse en alguna Organizacion Publica o Privada; o en la Unidad Académica cuando
involucre tareas de Investigacion y/o desarrollo con transferencia al medio productivo y/o de
servicios que facilitara sus dependencias para esta tarea, y quienes desempeian dicha labor ostentan
la calidad de alumno o estudiante en practica.
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Dicha Préctica Supervisada puede adoptar algunas de las formas siguientes:

1.

il

Pasantias que se realizan por convenios.

Empleos que tienen los alumnos en Organizaciones.

Proyectos de investigacion y/o desarrollo que tengan vinculacion con el medio productivo.
Desarrollos tecnologicos en areas vinculadas a la carrera, con transferencia directa al medio.
Becas o pasantias cuando los alumnos realizan trabajos de laboratorio en prestaciones de
servicios a empresas.

El alumno debera justificar durante su labor instancias de contacto directo con la organizacion en la
cual desarrolla su PS, o con la receptora de la transferencia en le caso de proyectos de investigacion
o desarrollo pertenecientes al ambito de ésta Facultad.

La actividad a desarrollar tendra que ver preferentemente con temas que el alumno haya
desarrollado en las materias especificas que hasta el momento tenga aprobadas.

Las PS podran ser realizadas por los estudiantes bajo alguna de las modalidades que a continuacion
se sefialan:

a)

b)

Practica Social.- Los Estudiantes podran realizar su PS mediante la vinculacion a proyectos
no lucrativos de las Organizaciones no gubernamentales (ONG) que busquen el desarrollo
social y econdmico de los sectores menos favorecidos de la poblacion.

Practica Investigativa.- Los estudiantes podran realizar su PS mediante la vinculacion a
proyectos de investigacion por la Universidad, o por Instituciones con los que ésta tenga
celebrado Convenios de Cooperacion.

Practica Empresarial.- Los estudiantes podran realizar su PS, vinculandose a una
organizacion Publica o Privada que le permita consolidar sus conocimientos y habilidades
en condiciones laborales.

Lineamientos a seguir por ¢l estudiante

1.

Es condicion previa para presentar la PS que el alumno tenga cumplimentados los requisitos
académicos exigidos para la inscripcion a la asignatura Integradora del 5to nivel de la
carrera.

. El alumno debera presentar la Solicitud de Proyecto de PS completa, al Coordinador de

Practica Supervisada. El formulario de dicha solicitud se detalla en el Anexo I de este
reglamento.

. El alumno debera elaborar un Plan de Trabajo de PS, que debera ser revisado y firmado por

el Docente Supervisor, para ser presentado al Coordinador de Précticas Supervisadas que
sera el encargado de aprobar dicho Plan de Trabajo de PS.

. La PS otorga horas, las cuales podran ser realizadas en uno o mas establecimientos, en una o

diferentes actividades, hasta completar al menos DOSCIENTAS (200) horas y no mas de
TRESCIENTAS (300).

. El alumno puede proponer Organizaciones para la realizacion de la PS, indicando la

naturaleza del posible trabajo.
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6. A la finalizaciéon de la PS, el alumno debera entregar al Coordinador de Practicas
Supervisadas el Informe Final de Practica Supervisada realizada, junto con la certificacion
de la Organizacion respecto de la tarea efectuada.

7. La entrega del Informe Final de PS es imprescindible para la acreditacion de las horas de la
PS. Debera ser presentado en un plazo no mayor a los 30 dias corridos a partir de la fecha de
finalizacion establecida en el Plan de Trabajo de PS, de lo contrario el alumno debera
presentar una Solicitud de Prérroga, fundamentada y firmada por el Docente Supervisor.

8. El Informe Final podra ser presentado hasta los quince dias anteriores a la fecha de reunion
del Tribunal Evaluador de PS, los informes presentados con posterioridad a esta fecha seran
considerados para el turno de examen siguiente.

Evaluacion de la PS

La evaluacion de la PS se realizara a través del Informe Final que de ella hace el estudiante, de lo
expresado por al Organizacion en el informe y de los comentarios realizados por el Docente
Supervisor.

La misma debera ser analizada por un Tribunal Evaluador de PS que designard el Consejo
Departamental. El resultado se hara constar en un acta, labrada en libro foliado y su calificacion
sera APROBADO o NO-APROBADO, firmada por los miembros del Tribunal Evaluador y visado
por el Secretario Académico de la FRCU, envidndose una copia al Rectorado para su archivo.

El Tribunal Evaluador de PS se reunira en los turnos de examen de Febrero/Marzo, Julio/Agosto y
Diciembre a fin de evaluar los trabajos presentados, pudiéndose reunir en mesa especial si algin
alumno asi lo solicitase.

Mecanismo y Responsables Académicos de la Supervision de la PS

Consejo de Departamento
* Controlar que se cumpla lo especificado por este reglamento.
* Resolver sobre las cuestiones que no estén especificadas en este reglamento.

Tribunal Evaluador

El Tribunal Evaluador es el encargado de realizar la evaluaciéon académica de las Précticas
Supervisadas para definir si el alumno cumplid con los objetivos de esta.

Es condicion para ser designado Docente para integrar el Tribunal Evaluador, pertenecer al cuerpo
docente de la FRCU.

Coordinador de Practica Supervisada
Sus funciones incluyen:
* QGuiar al alumno para que identifique las areas de trabajo de su mayor interés en vista a su
futura insercion laboral.
* Orientar al alumno en la realizacion de la PS.
* Controlar el cumplimiento de los plazos de la PS.
* Informar al Tribunal Evaluador el desempefio del alumno durante el desarrollo de la PS.

Tareas que el Coordinador de PS debe realizar para cumplir con los objetivos:

* Contactar a los alumnos que tengan cumplimentados los requisitos académicos exigidos para
la realizacion de la PS.
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Proporcionar al alumno la documentacion necesaria para la realizacion de la PS.

Contactar con las organizaciones interesadas en contar con alumnos que deban realizar la
PS.

Coordinar con los Departamentos de la FRCU la realizacion de la PS en los grupos de
desarrollo / investigacion dependientes de la UTN.

Evaluar las solicitudes de proyecto de PS.

Asignar el docente supervisor de PS. El criterio de la designacion serd el grado de relacion
del tipo de tarea a desarrollar con la actividad académica y/o profesional desempefiada por el
docente en cuestion.

Coordinar el trabajo de los docentes supervisores.

Orientar en la realizacion del Plan de Trabajo de PS.

Revisar y aprobar los Planes de Trabajo de PS.

Gestionar el uso y acceso a laboratorios de la FRCU en los casos que sea necesario.

Asistir al alumno en la realizacion de la PS.

Solicitar el apoyo o canalizar las consultas a docentes de asignaturas especificas en caso de
que sea necesario.

Verificar el tipo de tareas y el tiempo dedicado por el practicante a las actividades de la PS.
Intercambiar impresiones sobre el desarrollo de la PS con el practicante y con el empresario
0 tercera parte.

Controlar el cumplimiento de los plazos estipulados en el Plan de Trabajo de PS entregado
por el alumno.

Contactar con el empresario / jefe de area / jefe de proyecto para quien el alumno esta
realizando la PS, para evaluar el trabajo del mismo.

Evaluar el cumplimiento de los requisitos minimos que debe cumplir el informe final de PS
para ser presentado ante el tribunal evaluador.

Docente Supervisor
Se dedicara al seguimiento de la practica y a la revision periddica de las actividades
desarrolladas por el practicante, verificando el tipo de tareas y horas dedicadas a dichas
actividades e intercambio de impresiones de dicha practica con el alumno y con el empresario o
tercera parte.
El Docente Supervisor debera pertenecer al cuerpo docente de la Universidad Tecnologica
Nacional u otra Universidad reconocida.
El Docente Supervisor asistira al alumno y podré solicitar colaboracion a docentes que dicten
catedras relacionadas con el tema de la PS quien evacuard las consultas que pueda realizar el
estudiante, e informara de la marcha y evaluacion del Programa.
Las funciones y compromisos del docente supervisor son los siguientes

Revisar, corregir, evaluar y aprobar los Planes de Trabajo de los alumnos practicantes.
Planificar y coordinar el proceso de practica de los alumnos a su cargo.

Asesorar y supervisar, individualmente o en grupos las actividades de los alumnos bajo su
supervision.

Evaluar e informar sobre el desempefio de sus alumnos supervisados al final de la Practica
Supervisada.
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Requisitos que debe cumplir la Organizacion

* Autorizacién por escrito para que alumnos realicen PS en sus instalaciones, mediante
la firma del “Convenio de Practica Supervisada entre la Organizacion y la Facultad
Regional de Concepcion del Uruguay™.

* Debera estar ubicada preferentemente dentro del area de influencia de la Facultad, en
localidades de origen de los alumnos.

* Se le garantizara al estudiante proteccion y cobertura asistencial por accidentes que
puedan afectar al estudiante, ya sea dentro de la Organizacion o en el trayecto hacia o
desde ella. Esta garantia debera correr por cuenta de la Facultad con una metodologia
de seguro de riesgo laboral similar a la empleada para los pasantes alumnos ya
vigente en la gestion de la FRCU.

* Las Organizaciones interesadas en contar con alumnos que deban realizar la PS,

deberan suscribir el respectivo convenio general de Practica Supervisada, conforme
lo establece la resolucion N° 082/2003 CA.

Infraestructura y Equipamiento

Segun la naturaleza de la PS y la naturaleza de la actividad o el sector de la empresa se podra
convenir el uso de laboratorios de la FRCU para completar los trabajos planificados.

Se podra convenir el uso y acceso a los laboratorios con las Empresas o Instituciones seglin las
normas vigentes en el mismo y las horas alli desarrolladas se computaran para alcanzar las 200
horas obligatorias.

Procedimientos de la PS

1. Firma de Convenio General Organizacion—Facultad, mediante el cual se acepta la recepcion
de alumnos de la carrera de Ingenieria en Sistemas de Informacion con el fin que apliquen y
gjerciten sus conocimientos en actividades que la Organizacion desarrolle habitualmente, o
que desee desarrollar, siempre relacionada con la especialidad adquirida por el practicante,
explicitando los mecanismos de supervision académica y empresaria.

2. Procedimiento de seleccion e incorporacion del alumno:
Los alumnos aspirantes seran seleccionados de comun acuerdo entre el Departamento de
Ingenieria en Sistemas de Informacion, y la Organizacion. Luego de realizarse la seleccion,
los candidatos seleccionados seran notificados de tal circunstancia mediante una copia del
Acuerdo Individual de Practica Supervisada.
Los alumnos aspirantes podran proponer la Organizacion en la cual deseen llevar a cabo la
PS.

3. Presentacion por parte del alumno de la Solicitud de Proyecto de PS, y evaluacion de la
misma por el Coordinador de Practicas Supervisadas.

4. Presentacion por parte del alumno del Plan de Trabajo de PS, y evaluacion de la misma por
el Coordinador de Practicas Supervisadas.

5. Ejecucion de la Practica y de las Supervisiones.
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6. Informe del alumno al completar la PS y certificacion de la organizacion de la Organizacion
y el docente supervisor.

7. Aprobacion del Informe de PS por parte del Coordinador de Practicas Supervisadas.

8. Evaluacion de los informes por el Tribunal Evaluador de PS. Confeccion del acta de
calificacion del trabajo debidamente conformada.
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ANEXO |
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SOLICITUD DE PROYECTO DE P.S.

Fecha de Presentaciéon| _/ |/
Datos del Alumno
Apellido y Nombre Tipo y Nro. de Documento
Nro. de Legajo
Correo EleCtréniCO(Completar en letras claras y mayUsculas)
, Particular
Teléfono
Otros (celular, fax....)
, , Aprobadas
Cantidad de Materias :
Regularizadas
Datos de la Organizaciéon
Denominacion Domicilio (calle y Namero)
Localidad
Correo EleCtréniCO(Completar en letras claras y mayusculas)
] Particular
Teléfono
Otros (celular, fax....)
Apellido y Nombre
Persona a contactar
Cargo que ocupa
Marque con un circulo:
«  ,TRABAJAEN RELACION DE DEPENDENCIA EN LA ORGANIZACION? St NO
« ;LAFACULTAD COLABORO CON UD. EN LA BUSQUEDA DE LA ORGANIZACION? St NO
e PERCIBE O PERCIBIRA DE PARTE DE LA ORGANIZACION ALGUN SI NO
RECONOCIMIENTO ECONOMICO POR SU ACTIVIDAD DE PS?
« ;REQUERIRA ASISTENCIA ECONOMICA PARA AFRONTAR LOS GASTOS DE SI NO
VIATICOS HASTA LA ORGANIZACION EN LA QUE REALIZARA LA PS?
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EXPLIQUE SINTETICAMENTE A QUE SE DEDICA LA ORGANIZACION SELECCIONADA PARA REALIZAR LAPS.

EXPLIQUE SINTETICAMENTE EN QUE CONSISTE LA ACTIVIDAD QUE UD. PIENSA DESARROLLAR EN LA PS, LAS AREAS
DISCIPLINARIAS DE LA CARRERA QUE INVOLUCRA EN SU ACTIVIDAD Y COMO LA MISMA SE RELACIONA CON EL
CONOCIMIENTO POR UD. ADQUIRIDO HASTA EL PRESENTE.

Si realiz6 PS

¢ CUANTAS HORAS DE PS ACREDITO HASTA AHORA?

Si propone docente supervisor

Apellido y Nombre Materias que dicta

Correo EleCtréniCO(CompIetar en letras claras y mayusculas)

DECLARO LA VERACIDAD DE LOS TERMINOS VERTIDOS EN EL PRESENTE Y
CONOCER EL REGLAMENTO DE P.S. VIGENTE

FIRMA ALUMNO
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ANEXO I
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ESQUEMA DEL PLAN DE TRABAJO DE PS

A los fines de determinar la viabilidad de las tareas a realizar por el alumno en el marco de la
Practica Supervisada, el mismo deberd presentar, previo a comenzar dicha practica un Plan de
Trabajo.

1.

(98]

Debera adaptarse a lo que se especifica en la seccion Contenido de la documentacion de PS.
Debe representar en forma clara y explicita el trabajo a efectuar. Debera incluir como
minimo:

* Denominacion del proyecto

* Objetivo

* Alcance

* Importancia de la propuesta

* Tecnologia a utilizar

Debera contener un listado de las tareas a realizar cronolégicamente ordenadas.

Cada tarea debera tener su duracion estimada expresada en horas, que representaran el total
de horas dedicadas a esa tarea.

En los casos en que sea factible, dividir el proyecto en etapas declarando las tareas que
incluye cada etapa y el tiempo total estimado en horas de duracion de cada etapa, asi como
también el tiempo total estimado en horas de duracion de la PS.

Pueden utilizarse diagramas de control de proyectos para facilitar la interpretacion, pero esto
no es obligatorio.

Debe explicitar fecha de inicio y fin del trabajo a realizar y la cantidad de horas diarias que
dedicard a la Practica. La fecha de inicio no podra ser anterior a la fecha de presentacion del
plan.

Debe estar revisado y firmado por el Docente Supervisor.

ESQUEMA DEL INFORME FINAL DE PS

El estudiante deberd emitir un informe escrito una vez completada una Practica Supervisada. La
estructura del Informe Final de PS deberd cumplir las siguientes reglas:

1.

Debera adaptarse a lo que se especifica en la seccion Contenido de la documentacion de PS.
La caratula debera incluir la firma con aclaracion y cargo del interlocutor de la organizacion,
el docente supervisor y el alumno.

La segunda pagina se dejara en blanco, con el titulo “Observaciones Tribunal Evaluador”
centrado, la que serd utilizada por el tribunal encargado de evaluarla. En ésta quedaran
indicadas la acreditacion total o parcial de las horas de PS y los comentarios que el tribunal
considere pertinentes.

En la tercera pagina el alumno debera adjuntar una pagina con el titulo “Observaciones
Docente Supervisor” donde el docente supervisor consignara sus apreciaciones acerca del
trabajo realizado por el alumno firmando al final del mismo.

En la tercer pagina se colocard el indice de titulos con la indicaciéon de la pagina
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correspondiente.

6. En la cuarta pagina deberd escribirse el Resumen. En €l deben enunciarse las cuestiones
esenciales estudiadas y las conclusiones importantes logradas. (méximo 1 pagina)

7. En la hoja siguiente bajo el titulo Breve Descripcion del Lugar de Trabajo, se deberd indicar
todos los datos de la empresa en la que se efectud la PS, nombre y apellido de las personas
que le encomendaron las tareas, y que eventualmente formaron el equipo de trabajo, una
descripcion de las instalaciones observadas y de las actividades principales y secundarias de
la empresa (siempre que no se rompa el compromiso de confidencialidad). (maximo 1
pagina)

8. En la hoja siguiente se deberd incluir bajo el titulo Planificacion de Actividades, la
Planifcacion Original (copia de la presentada originalmente).

9. En la hoja siguiente bajo el titulo Descripcion general del trabajo realizado. Se debera
indicar con detalle y descripcion técnica la labor realizada. La descripcion debe ser de una
extension apropiada y so6lo debe permitir la comprension absoluta de lo realizado. Es
fundamental diferenciar el trabajo realizado por el alumno del trabajo realizado por otros
miembros del grupo de trabajo, si los hubo. El énfasis debe ser en el trabajo del alumno;
otros aspectos solo deben ser mencionados si son imprescindibles para la comprension del
informe. Deberd indicar si para el desarrollo de su actividad debié acudir a material
bibliografico u otro tipo de documentacion, si debi6 recurrir a la biblioteca o a consultas a
profesores o laboratorios de la Facultad. Debera Describir de las tareas desarrolladas,
indicando tiempos efectivamente consumidos y referenciarlos a los tiempos planificados.
Justificar desvios.

10. En la hoja siguiente bajo el titulo Conclusiones el alumno deberd indicar cual es la
experiencia adquirida, su importancia en el desarrollo de sus aptitudes profesionales, cuales
son los conocimientos utilizados, de qué asignaturas provienen, problemas relacionados con
la Practica ocurridos durante la realizacion de la misma, etc..

11. Para jerarquizar el informe, asegurar su comprension, y para una mejor evaluacion por parte
de las autoridades de la Facultad, se sugiere que el alumno incluya como parte de la
documentacién una copia de los resultados de la PS (la documentacion producida, codigo
fuente, etc.), ya sea en forma fisica o en formato digital (en un CD en caja o sobre con
etiqueta haciendo referencia al contenido), siempre que no rompa el compromiso de
confidencialidad.

12. Debera tener una extension minima de 12 hojas y maxima de 20 entre el “Resumen”, “Breve
Descripcion del Lugar de Trabajo”, “Planificacion de Actividades”, “Descripcion general del
trabajo realizado” y “Conclusiones”.

13. El Informe Final se debe presentar en tres ejemplares.

CONTENIDO DE LA DOCUMENTACION DE PS

El Plan de Trabajo y el Informe Final deberan contener:

1. La caratula, en forma destacada y con los espacios suficientes para dar una buena
presentacion, los titulos siguientes:

* “Plan de Trabajo de la Practica Supervisada” o "Informe Final de Practica
Supervisada" seglin corresponda.
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kW

* Nombre de la Organizacion.

* Nombre del alumno y carrera.

* Numero y tipo de documento y nimero de legajo del alumno.

* Correo Electronico del alumno.

* Fecha de presentacion de la documentacion.

* Firma y aclaracion del Docente Supervisor.

* Firmay aclaracion del Alumno.

* Firma y aclaracion del interlocutor en la Organizacion, si corresponde.

Debe poder ser leido y comprendido por una persona con conocimientos de ingenieria, pero
sin conocimientos sobre el lugar de trabajo ni las herramientas empleadas por el alumno.
Debe ser presentado en hoja normalizada tamafio A4 de 210x297 mm, simple faz.

Estaré escrito por procesador de texto, con letra Times New Roman tamafio 12.

El formato de pagina del cuerpo del informe debera ser el siguiente: encabezado y pie de
pagina 2 cm.; margen derecho 2 cm.; margen izquierdo 3 cm. En el pie de pagina en el
margen derecho debera ubicarse la numeracion de la pagina.

La redaccion debera ser adecuada a un informe profesional, cuidando la sintaxis y los
errores de ortografia.

El Coordinador de Practicas Supervisadas podra rechazar el informe si no cumple como
minimo con éstas condiciones, o con lo solicitado por el documento de Plan de Trabajo de
PS o Informe Final de PS segun corresponda.
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